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Détail de l’emploi 
 

Numéro : 
Titre : 
Statut : 
Salaire : 
 

10347 
Dessinateur-concepteur 
Permanent 
À discuter 
 

 
Description : 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Notre client est présentement à la recherche d'un DESSINATEUR-
CONCEPTEUR afin de combler un poste permanent, temps plein à Val-d'Or. 

 
PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 
 
- Estimer le temps de conception, la mise en plan et les échéanciers nécessaires à 
la réalisation de projets; 
- Procéder à la conception selon les besoins du client et en lien avec les 
conditions de chantier; 
- Lire et interpréter des dessins techniques, des plans, des graphiques et des 
tableaux; 
- Modéliser des pièces 3D sur Inventor; 
- Effectuer la mise en plan et la conception 2D sur Autocad; 
- Dessiner des assemblages mécaniques et des structures; 

- Effectuer des dessins de détails et exécuter des croquis; 
- Vérifier les plans afin qu’ils soient conformes aux normes des cahiers de charges 
et ce, avant la remise à l’ingénieur; 
- Consulter les clients, les ingénieurs ou les dessinateurs afin d'établir les 
exigences des produits;  
- Se déplacer en chantier et chez les clients afin de procéder aux 
diverses mesures; 
- Assister les ingénieurs dans la détermination des modifications ou d‘ajouts à 
apporter; 
- Effectuer le suivi des projets. 
 
CONNAISSANCES TECHNIQUES 

 
- Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) en design industriel ou un DEC en 
génie mécanique; 
- Cumuler un minimum de cinq (5) années d’expérience dans des fonctions 
similaires; 
- Détenir un diplôme d'études professionnelles (DEP) jumelé avec une forte 
expérience sera considéré; 
- Maîtriser les logiciels Autocad, Inventor ainsi que la suite Office; 
- Posséder des aptitudes en lecture de plans; 
- Détenir un permis de conduire (classe 5) valide. 
 

HABILETÉS PROFESSIONNELLES ET PERSONNELLES 
 
- Démontrer des habiletés en résolution de problèmes et faire preuve de créativité; 
- Faire preuve de minutie et posséder un grand sens du jugement; 
- Faire preuve d’autonomie et de structure de travail; 
- Capacité à gérer des priorités et s'adapter aux changements;  
- Être soucieux d’un service à la clientèle de qualité; 
- Démontrer des aptitudes à travailler en équipe; 
- Capacité à se déplacer en chantier et chez la clientèle (occasionnel fréquent). 
 
Le genre masculin est utilisé dans le seul but d'alléger le texte et ne comporte 
aucune intention discriminatoire 
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