Nous embauchons !

Techn’eau Solution est a la recherche d’un ou deux étudiants pour combler son équipe de
travail. Il s’agit d’un travail annuel et a ’extérieur * beau temps, mauvais temps / été
comme hiver.

Les candidats doivent détenir un permis de conduire valide, et si possible, savoir conduire
une voiture a transmission manuelle.

IIs doivent étre disponibles les samedis et les dimanches. Nous donnons également plus
d’heures et nous ajustons selon 1’horaire scolaire.

Qui cherchons-nous ?
Une personne fiable, enthousiaste et souriante

C’est quoi ?

L’entreprise est spécialisée dans ’entretien de spas et de piscines. Nous avons des clients
résidentiels et commerciaux. La formation est disponible par I’employeur et il y a
possibilité d’avancement si le candidat le désire * technicien réparateur.

ou?
Notre entrep6t est situé a Saint-Sauveur. Notre équipe se déplace par la suite chez des
clients en utilisant les voitures de compagnie.

POSTE DISPONIBLE DES MAINTENANT

Salaire selon I’expérience.

Entre 13,50 $ et 16,00 $ / Heure

Une révision salariale est effective apres 3 mois d’embauche.

Comment postuler ?
Envoyez-nous votre CV a : v.belanger@techneausolution.ca

UNE OPPORTUNITE EN OR pour concilier travail / études !

Afficher la page emploi publigue
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