
À LA RECHERCHE DE :

SURVEILLANT D’ÉLÈVES
____________________________________________________________________

La Commission scolaire de la Seigneurie-des-Mille-Îles est actuellement à la recherche de 
surveillant d’élèves pour l’année scolaire en cours afin de combler des contrats et des 
remplacements. 

Les personnes intéressées à faire de la surveillance d’élèves sur le territoire de la Commission
scolaire sont invitées à soumettre leur candidature.

TAUX HORAIRE
20,55 $

Nature du travail
S’assurer du respect, par les élèves, 
de la politique d’encadrement de l’école concernant 
la discipline.

STATUT D’EMPLOI
• Contrats et remplacements
• Horaires à temps partiel de jour (matin, midi et fin de journée)

Toute personne intéressée par ce poste est priée de s’inscrire en ligne à l’adresse suivante: 
https://www9.cssmi.qc.ca/candidat/candidat.php

Seules les personnes dont les candidatures auront été retenues seront contactées.

La Commission scolaire de la Seigneurie-des-Mille-Îles applique un programme d'accès à l'égalité et invite les femmes, les membres des minorités visibles et 
ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature.

https://www9.cssmi.qc.ca/candidat/candidat.php

